SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1368221 de 13 de febrero de 2020.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALBERTO ANTONIO TAPIA TORRES

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania N2 1’070.807.317 de San Bernardo Del
Viento (Cérdoba)

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y TURISMO DE CORDOBA EN EL AREA DE CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Planear procesos formativos de acuerdo con el programa de formacién y a los lineamientos
institucionales.

2. Ejecutar la formacion profesional de acuerdo con el programa de formacién asignado, para el
logro de los resultados de aprendizaje definidos.

3. Evaluar los aprendizajes de cada aprendiz.

4. Llevar todos los documentos soporte del proceso de formacién profesional, publicados en la
plataforma SIGA.

5. Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las evidencias del proceso formativo. Para ello deben
crear las rutas de aprendizaje, asignar aprendices y evaluarlos.

6. Atender las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: En el departamento de Cérdoba, drea de jurisdiccién del Centro de

Comercio Industria y Turismo (Buenavista)

PLAZO DE EJECUCION: 9 MESES Y 15 DIAS.
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15 de febrero del 2020.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de noviembre de 2020.
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VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve meses y quince dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal
y empezara a contarse a partir del 15 de Febrero hasta el 30 de Noviembre de 2020, una vez cumplidos
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato.

VALOR DEL CONTRATO: $29.450.000 (VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MCTE)

SUPERVISOR: JUAN CARLOS BAINES BARRERA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania N°79.420.648

Valor total del contrato $29.450.000

Valor Ejecutado $29.450.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO0

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Impartir formacion profesional integral de forma virtual por motivos de pandemia al grado 10° IE
MARISCAL SUCRE BUENAVISTA ficha (2073339) hasta noviembre 30.

Supervision de pasantias por medio de Teletrabajo debido a la pandemia de la ficha (1873151)
IE MARISCAL SUCRE BUENAVISTA grado 11°.
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Supervision de pasantias por medio de Teletrabajo debido a la pandemia de la ficha (1862223)
IE MARISCAL SUCRE BUENAVISTA grado 11°

Realizar induccién a los aprendices de grado 10 que iniciaron su proceso de en formacion y el
reconocimiento de aprendizajes.

Socializacién virtual de la oferta educativa 2021 del programa articulacién con la media técnica
(CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS).

Recoleccion de documentos aprendices nuevos, registro en Sofia plus y carpeta escaneada con
los documentos exigidos para el respectivo proceso de matricula subidos al drive.

Aplicar los juicios evaluativos correspondientes a cada uno de los resultados de aprendizaje de

las competencias desarrolladas y finalizadas.

Entrega de documentacidn para certificacion de aprendices por medio de Drive a oficina de Gestidn
educativa de los grados 11° fichas (1873151-1862223)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificur de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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